Der Kinderschutzbund
Bezirksverband
Frankfurt am Main

Stellenbesetzungsplan 2023
Stand: 19.04.2023



Angebot

Ubersicht DKSB Verein

Verbund

Kostenstelle(n)

Zentrale Dienste / Geschaftsstelle

11000 | 12000

Beratungsstelle Hilfe, Beratung, Schutz bei Gewalt 21000 ff
Vormundschaften Hilfe, Beratung, Schutz bei Gewalt 22000 ff
Safe im Recht Hilfe, Beratung, Schutz bei Gewalt 23000
Babylotse Frihe Hilfen und Pravention 31000 ff
Starke Eltern - Starke Kinder Fruhe Hilfen und Pravention 32000
Elterntelelfon Fruhe Hilfen und Pravention 33000
Familiennetzwerk im Stadtteil Fruhe Hilfen und Pravention 34000 ff
Kinderlotse Fruhe Hilfen und Pravention 36000
Family House Fruhe Hilfen und Pravention 37000
Orangerie und Netzwerk Kinderarmut Kulturelle Bildung und Lobby 41000 ff




Stellenbesetzungsplan

DKSB Gesamt

19.04.2023
Dienstart Wochenstunden Stellenanteile Anmerkung
SOLL IST DIFF SOLL IST DIFF
Geschaftsfiihrung 40,0 40,0 0,0 1,00 1,00 0,00
Verwaltung 141,0 137,0 -4.0 3,53 3,43 -0,10
OA / Fundraising 40,0 47,5 7,5 1,00 1,19 0,19
Fachl. Entwicklung 40,0 40,0 0,0 1,00 1,00 0,00|Besetzung zum 1.7.23
Angebotsleitung 221,0 199,0 -22,0 5,53 4,98 -0,55|Kinderlotse
Beratung/Pad 788,0 614,0 -174,0 19,70 15,35 -4,35|Vormundsch.+Careleaving, Orangerie (1.5.)
Beratung/Jur 40,0 20,0 -20,0 1,00 0,50 -0,50
Padagogik 48,5 32,0 -16,5 1,21 0,80 -0,41
Hauswirtschaft 42,5 42,5 0,0 1,06 1,06 0,00
FSJK 77,0 77,0 0,0 1,93 1,93 0,00
Summen 1478,0 1249,0 -229,0 36,95 31,23 -5,73
Anzahl Mitarbeitende 57,0 47,0
2023-07-19_Stellenplan_DKSB_2023 DKSB



Stellenbesetzungsplan

Zusammenfassung

Verwaltung KST 11000

KST 12000
14.03.2023
Dienstart SOLL IST DIFF
Geschéaftsfihrung 40,0 40,0 0,0
Verwaltung 125,0 120,0 -5,0
OA / Fundraising 40,0 47,5 7,5
Fachl. Entwicklung 40,0 40,0 0,0
Angebotsleitung 0,0 0,0 0,0
Beratung/Pad 0,0 0,0 0,0
Beratung/Jur 0,0 0,0 0,0
Padagogik/Therapie 0,0 0,0 0,0
Hauswirtschaft 10,0 10,0 0,0
FSJK 0,0 0,0 0,0
‘Gesamt WAZ 255,0 257,5 2,5
StA 6,4 6,4 0,1
"StA Leitung 0,0 0,0 0,0
Anzahl MA 10,0 9,0
Anzahl VZ

Anzahl TZ




Stellenbesetzungsplan Zusammenfassung

Beratungsstelle KST 21000

14.03.2023

Dienstart SOLL IST DIFF
Geschéaftsfihrung 0,0 0,0 0,0
Verwaltung 0,0 0,0 0,0
OA / Fundraising 0,0 0,0 0,0
Fachl. Entwicklung 0,0 0,0 0,0
Angebotsleitung 25,0 25,0 0,0
Beratung/Pad 69,0 62,0 -7,0
Beratung/Jur 0,0 0,0 0,0
Padagogik/Therapie 48,5 32,0 -16,5
Hauswirtschaft 2,0 2,0 0,0
FSJK 0,0 0,0 0,0
‘Gesamt WAZ 144,5 121,0 -23,5
StA 3,61 3,03 -0,59
"StA Leitung 0,63 0,63 0,00
Anzahl MA 5,00 5,00




Stellenbesetzungsplan Zusammenfassung

Vormundschaft & Careleaving KST 22000

14.03.2023

Dienstart SOLL IST DIFF
Geschéaftsfihrung 0,0 0,0 0,0
Verwaltung 10,0 10,0 0,0
OA / Fundraising 0,0 0,0 0,0
Fachl. Entwicklung 0,0 0,0 0,0
Angebotsleitung 20,0 20,0 0,0
Beratung/Pad 145,0 55,0 -90,0
Beratung/Jur 20,0 0,0 -20,0
Padagogik/Therapie 0,0 0,0 0,0
Hauswirtschaft 0,0 0,0 0,0
FSJK 0,0 0,0 0,0
‘Gesamt WAZ 195,0 85,0 -110,0
StA 49 21 -2,8
"StA Leitung 0,5 0,5 0,0
Anzahl MA 7,0 4,0




Stellenbesetzungsplan Zusammenfassung

Safe im Recht KST 23000

14.03.2023

Dienstart SOLL IST DIFF
Geschéaftsfihrung 0,0 0,0 0,0
Verwaltung 0,0 0,0 0,0
OA / Fundraising 0,0 0,0 0,0
Fachl. Entwicklung 0,0 0,0 0,0
Angebotsleitung 10,0 10,0 0,0
Beratung/Pad 24,0 24,0 0,0
Beratung/Jur 20,0 20,0 0,0
Padagogik/Therapie 0,0 0,0 0,0
Hauswirtschaft 0,0 0,0 0,0
FSJK 0,0 0,0 0,0
Gesamt WAZ 54,0 54,0 0,0
StA 1,4 1,4 0,0
"StA Leitung 0,3 0,3 0,0
Anzahl MA 4,0 4,0




Stellenbesetzungsplan

Zusammenfassung

Babylotse

14.03.2023

Dienstart SOLL IST DIFF
Geschéaftsfihrung 0,0 0,0 0,0
Verwaltung 6,0 7,0 1,0
OA / Fundraising 0,0 0,0 0,0
Fachl. Entwicklung 0,0 0,0 0,0
Angebotsleitung 44,0 40,0 -4,0
Beratung/Pad 383,0 323,0 -60,0
Beratung/Jur 0,0 0,0 0,0
Padagogik/Therapie 0,0 0,0 0,0
Hauswirtschaft 2,0 2,0 0,0
FSJK 0,0 0,0 0,0
‘Gesamt WAZ 435,0 372,0 -63,0
StA 10,9 9,3 -1,6
"StA Leitung 11 1,0 01
Anzahl MA 15,0 14,0

KST

31000

31100

31200

31300

31500



Stellenbesetzungsplan Zusammenfassung

SESK KST 32000

14.03.2023

Dienstart SOLL IST DIFF
Geschéaftsfihrung 0,0 0,0 0,0
Verwaltung 0,0 0,0 0,0
OA / Fundraising 0,0 0,0 0,0
Fachl. Entwicklung 0,0 0,0 0,0
Angebotsleitung 20,0 20,0 0,0
Beratung/Pad 0,0 0,0 0,0
Beratung/Jur 0,0 0,0 0,0
Padagogik/Therapie 0,0 0,0 0,0
Hauswirtschaft 0,0 0,0 0,0
FSJK 0,0 0,0 0,0
‘Gesamt WAZ 20,0 20,0 0,0
StA 0,5 0,5 0,0
"StA Leitung 0,5 0,5 0,0
Anzahl MA 1,0 1,0




Stellenbesetzungsplan

Zusammenfassung

Elterntelefon KST 33000

14.03.2023

Dienstart SOLL IST DIFF
Geschéaftsfihrung 0,0 0,0 0,0
Verwaltung 0,0 0,0 0,0
OA / Fundraising 0,0 0,0 0,0
Fachl. Entwicklung 0,0 0,0 0,0
Angebotsleitung 12,0 12,0 0,0
Beratung/Pad 0,0 0,0 0,0
Beratung/Jur 0,0 0,0 0,0
Padagogik/Therapie 0,0 0,0 0,0
Hauswirtschaft 0,0 0,0 0,0
FSJK 0,0 0,0 0,0
‘Gesamt WAZ 12,0 12,0 0,0
StA 0,3 0,3 0,0
"StA Leitung 0,3 0,3 0,0
Anzahl MA 1,0 1,0




Stellenbesetzungsplan

Zusammenfassung

Familiennetzwerk KST 34000

14.03.2023

Dienstart SOLL IST DIFF
Geschéaftsfihrung 0,0 0,0 0,0
Verwaltung 0,0 0,0 0,0
OA / Fundraising 0,0 0,0 0,0
Fachl. Entwicklung 0,0 0,0 0,0
Angebotsleitung 24,0 24,0 0,0
Beratung/Pad 39,0 32,0 -7,0
Beratung/Jur 0,0 0,0 0,0
Padagogik/Therapie 0,0 0,0 0,0
Hauswirtschaft 13,5 13,5 0,0
FSJK 0,0 0,0 0,0
‘Gesamt WAZ 76,5 69,5 -7,0
StA 1,9 1,7 -0,2
"StA Leitung 0,6 0,6 0,0
Anzahl MA 4,0 4,0




Stellenbesetzungsplan

Zusammenfassung

Kinderlotse KST 36000

14.03.2023

Dienstart SOLL IST DIFF
Geschéaftsfihrung 0,0 0,0 0,0
Verwaltung 0,0 0,0 0,0
OA / Fundraising 0,0 0,0 0,0
Fachl. Entwicklung 0,0 0,0 0,0
Angebotsleitung 30,0 12,0 -18,0
Beratung/Pad 50,0 40,0 -10,0
Beratung/Jur 0,0 0,0 0,0
Padagogik/Therapie 0,0 0,0 0,0
Hauswirtschaft 0,0 0,0 0,0
FSJK 0,0 0,0 0,0
‘Gesamt WAZ 80,0 52,0 -28,0
StA 2,0 1,3 -0,7
"StA Leitung 0,8 0,3 0,5
Anzahl MA 4,0 1,0




Stellenbesetzungsplan

Zusammenfassung

FamilyHouse KST 37000

14.03.2023

Dienstart SOLL IST DIFF
Geschéaftsfihrung 0,0 0,0 0,0
Verwaltung 0,0 0,0 0,0
OA / Fundraising 0,0 0,0 0,0
Fachl. Entwicklung 0,0 0,0 0,0
Angebotsleitung 16,0 16,0 0,0
Beratung/Pad 18,0 18,0 0,0
Beratung/Jur 0,0 0,0 0,0
Padagogik/Therapie 0,0 0,0 0,0
Hauswirtschaft 2,0 2,0 0,0
FSJK 0,0 0,0 0,0
‘Gesamt WAZ 36,0 36,0 0,0
StA 0,9 0,9 0,0
"StA Leitung 0,4 0,4 0,0
Anzahl MA 3,0 2,0




Stellenbesetzungsplan

Zusammenfassung

Orangerie KST 41000

14.03.2023

Dienstart SOLL IST DIFF
Geschéaftsfihrung 0,0 0,0 0,0
Verwaltung 0,0 0,0 0,0
OA / Fundraising 0,0 0,0 0,0
Fachl. Entwicklung 0,0 0,0 0,0
Angebotsleitung 20,0 20,0 0,0
Beratung/Pad 60,0 60,0 0,0
Beratung/Jur 0,0 0,0 0,0
Padagogik/Therapie 0,0 0,0 0,0
Hauswirtschaft 13,0 13,0 0,0
FSJK 77,0 77,0 0,0
‘Gesamt WAZ 170,0 170,0 0,0
StA 4,3 4,3 0,0
"StA Leitung 0,5 0,5 0,0
Anzahl MA 3,0 2,0
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